NEMET NEMZETISEGI PEDAGOGUS
TANULMANYT OSZTONDIJPROGRAM
SZABALYZATA

A 2. szamui modositiasokkal egységes szerkezetben

J6vahagyta a Magyarorszagi Németek Orszagos Onkormanyzatanak Kézgytlése a 86/2021.
(06.14)) s2. €5 cvvviiiiiiiinnnnnn. sz. hatarozataval

A Szabalyzat hatalyba 1épésének napja: 2021. szeptember 1., a 2. szdmii mdédositas hatilyba
Iépésének napja 2023. szeptember 1.

J6vahagyta a Magyarorszagi Németek Orszagos Onkormanyzatanak Kézgytlése a 86/2021.
(06.14.) sz. hatarozataval

A Szabalyzat utolsé moédositassal egységes szerkezetben jévahagyé hatarozat szama:
............... hatarozat

Hatélyos: 2023. szeptember 1. napjatol



Tartalomjegyzék

L. AltalAN08 TENAEIKEZESEK vvvvrrvareersrereessresisessssessessssessesessesssessessssessssssse s sessesssessesssesssssnsesssssssessssessessnsans 3
I1. Az 6sztondij igénylésére vonatkozd szabalyokK.......ooiviiiiiiiiiniiiiiii 3
III. Az 6sztondij mértéke, és fOlYOSIEASAL cvriiriiiiiiiiiiiitici 5
IV. Az 6s5zt0ndijas KOtEleZettSEZEl.uiinuiiniiiiiiiiiiiiiiiiii 6
V. A hallgat6i jogVISZONY VAILOZASA veevveivviiiiiiiiiiiiiiicniie i s 7

VI. . Sziinetelés, sziineteltetés szabalyai a hallgatéi jogviszony és az, abszolvalt statusz idGtartama alatt,

6sztondijas teljesitési kotelezettségének halasztasa .oeevvivveeviiiiiiiiiiiiiiiiii 7
VII. Szerz6désszegés és JogkOVEtKEZMENYEL..cuviiriiiiiiiitieiitieiicte e 11
VIIL A 52erz8dés MEZSZUNESE ..vvivuriiiiiiiiitiiitin ittt e b e s sb s s sae e 12
IX. Visszafizetési kotelezettség és meghitsulasi KOthEr ..., 13
X, Bljarast szabalyoK ...cccoviiiiiiiiiiiiiiiiii e 15
X Za16 tendelREZESEK ..oviiiiiiiiiiiiiiieti e 17
Szabalyzat 1. szami melléklete ......ovvviiviiiiiiiiiiiiiiiiiiici Hiba! A kényvjelz6 nem létezik.

Szabalyzat 2. szami melléklete . ...uovvuiiviiiniiiniiiiiiiiii Hiba! A kényvjelz6 nem létezik.



NEMET NEMZETISEGI PEDAGOGUS
TANULMANYI OSZTONDIJPROGRAM SZABALYZATA'

L Altalinos rendelkezések

1. A Magyarorszigi Németek Orszigos Onkorméanyzata KozgyGlésének a  Néwet
Nemzetiségi Pedagbgus Tanulminyi Osztondijprogram  Szabilyzata (a tovabbiakban:
Szabalyzat) megalkotasaval az a célja, hogy a német nemzetiségi pedagdgus képzést nyujtd
fels6oktatasi intézményekben a német nemzetiségi 6vodai nevelésben, valamint a német
nemzetiségi iskolai nevelés-oktatasban pedagdégus munkakor betdltéséhez sziikséges
végzettséget és/vagy szakképzettséget szerz$ hallgatdkat (a tovabbiakban: hallgaté) a
megfeleléen képzett, szakmailag elhivatott, német nemzetiségi pedagogus-utanpotlas
biztositasanak elésegitése érdekében 6sztondijban részesitse.

2. A német nemzetiségl Osztondijprogram kezelGje a Magyarorszagi Németek Orszagos
Onkormanyzata (tovibbiakban: MNOOQO). Jelen Szabalyzatban az MNOO Timogaténak
mindsil. A német nemzetiségl 6sztondijprogram végrehajtasaban részt vesz a Magyarorszagi
Német Pedagdgiai és Modszertani Kézpont (tovabbiakban: UMZ).

3. Az 6sztondijprogramban résztvevd német nemzetiségi pedagogus hallgatoval (tovabbiakban:
Osztondfjas) a MNOO elndke 6sztondijszerz6dést kot a jelen Szabalyzat és az 1. szamu

mellékletét képez6 szerzédésminta alkalmazasaval.

II. Az 6sztondi] igénylésére vonatkozd szabalyok

4. Az 6sztondfj igénylésére vonatkozd felhfvast az MNOO elndke teszi kozzé a mémet
nemzetiségi pedagogus képzést nydjtéd felsGoktatasi intézményeknek kuldott levélben, az
MNOO, az UMZ honlapjan és a Nemzetiségi Pedagégus Tanulminyi
Osztondijprogram palydzati feliiletén.’

5. A felhivas tartalmazza a részvételre jogosult pedagdgus-képzést nyujté felsGoktatasi
intézmények felsorolasat, az 6sztondij megallapitasanak és folyositasanak jelen Szabalyzatban
meghatarozott feltételeit, az igénylés kotelez6 tartalmat, a benyujtas hataridejét.

6. Az 6sztondijprogramban az a hallgatéi jogviszonnyal rendelkez6 személy vehet részt, aki:

a) német nemzetiségi ovodapedagogus-képzést nyujtd fels6oktatasi intézmény barmely
évfolyamon nappali, esti vagy levelezé képzési formdban, alapszakon vagy szakiranya
tovabbképzési  szakon  (kiegészit6) folytat mémet nemzetiségi Svodapedagdgus
tanulmanyokat,

b) német nemzetiségi pedagdgus képzést nyujtd felsGoktatasi intézményben barmely
évfolyamon nappali, esti vagy levelez6 munkarendben, alapképzésben vagy szakiranya
tovabbképzésben/miveltségteriileti részismereti képzésben (kiegészits) német nemzetiségi
tanito, illetve osztatlan (10-12 szemeszter), vagy révid ciklusa (2/4/5 szemeszteres)

! A Szabalyzatot a Magyarorszagi Németek Orszagos Onkormanyzata .../2023 (VIL1.) hatarozataval
modositotta. A moédositasokat dlt fettel szedtiik.
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tanarképzésben német és nemzetiségi német nyelv és kultura tanara, vagy német nyelv és kultara
tanara szakon folytat tanulmanyokat,

c) az igényléssel egyidejileg hozzajarul személyes adatainak jelen Szabalyzat szerinti
kezeléséhez,

d) a jelen Szabalyzatban meghatarozott tanulmanyi eredményt elérte.

7. Az 6sztondfjigénylést kizarolag a palyazati felhivasban szerepl elektronikus palyazati feliilet
(tovabbiakban: palyazati felilet) igénybevételével a palyazé adatainak megadasaval és
kovetkezé dokumentumok palyazati feliiletre torténd feltoltésével kell benyujtani:

a) A fels6oktatasi intézmény altal kiallitott igazolas, mely szerint a hallgat6 az intézményben
aktfv hallgatdi jogviszonnyal rendelkezik,

b) a tanulmanyaikat mar folytaté 6sztondijat igénylSk esetében az el6z6 félévi silyozott
tanulmanyi atlagrol szo6lo, intézmény altal hitelesitett igazolas (a tovabbi szemeszterekben
pedig az el6z6 félév lezarasat kovetd 8 napon belil torténd feltoltés), mely alapjan az
intézményben tovabbtanulasra jogosult,

¢) az igénylés elsé alkalommal t6rténd benyujtasa esetén elsGsorban a helyi német nemzetiségi
onkormanyzat, ennek hianyaban a helyi néwet nemzetiségi egyesiilet ajanlasa. (Amennyiben
a hallgato lakohelyén sem német nemzetiségi 6nkormanyzat, sem német nemzetiségi egyestlet
nem mukodik, motivacios levél, amennyiben a hallgaté lakohelyén makoédé helyi német
nemzetiségi 6nkormanyzat, vagy ennek hianyaban a helyi német nemzetiségi egyestilet nem
ad ajanlast a hallgato részére, a hallgaté méltanyossagi kérelem és motivacios levél egyidejt
benyujtasaval kérelmezheti az ajanlas helyett a motivacios levél elfogadasat.)

d) az Adatkezelési nyilatkozat palyazati felileten torténé elfogadasa,

e) személyi igazolvany mindkét oldalanak masolata, lakcim-, TAJ- és addkartya masolata
pdf/jpeg formatumban.

8. A benytjtott igénylések alapjan - a jellést koveten - a2z MNOO elndke e Szabilyzat szerint
dont az 6sztondij odaitélésérdl.

9. Az 6sztondijban az a magyar allampolgar részestlhet, aki
a) a Szabalyzat 6. pontjaban meghatarozott feltételeknek megfelel,

b) el6z6 félévi tanulmanyi eredménye alapjan az intézményben tovabbtanulasra jogosult, és
a jelen Szabalyzat szerinti tanulmanyi atlageredményt elérte,

c) a Szabalyzat 7. pontjaban meghatarozott dokumentumokat hianytalanul és hataridén belil
csatolta.
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II1. Az Osztondi] mértéke, és folydsitasa

10. Az 6sztondij mértéke a jelen Szabalyzat 6.2) és 6.b) pontjaban meghatarozott hallgaték
esetében hallgatonként és havonta: *

10.1. a tanulmanyait megkezd6 hallgat6 az elsé szemeszterben (szeptember — januar — 5 honap
id6tartamra):

a) nappali szakokon: netté 60.000 Ft/hé
b) esti, levelezd és kiegészitd szakokon: nett6 40.000 Ft/ho

10.2. a tanulmanyait folytaté hallgaté a masodik illetve tovabbi szemeszterében (5
hénap id6tartamra):

a) Kitliné tanulmanyi atlag (4,50-t6l) esetén:
® nappali szakokon: nett6 75.000 Ft/ho
® csti, levelezd és kiegészitd® szakokon: nett6é 50.000 Ft/ho

b) J6 tanulmanyi atlag (3,50-4,49 kozott esetén:
® nappali szakokon: nett6 50.000 Ft/ho
® csti, levelez$ és kiegészitd szakokon: nett6 30.000 Ft/ho

) Az el6z6 télév sikeres teljesitése (3,49-ig) esetén:
® nappali szakokon: nett6 25.000 Ft/ho
® csti, levelezb és kiegészité® szakokon: nett6 15.000 Ft/hé

11. Az 6sztondij id6tartama tanévenként tiz honap, amely a hallgatéi jogviszony alatt a tanév
elsé és masodik szemesztere végéig tart. Az 6sztondijas jogviszony tanulmanyi kételezettségre
vonatkozé szakasza az Osztondijszerz6dés megkotésétél az  oklevél (végzettség és
szakképzettség) megszerzéséig, az elhelyezkedési, munkavallalasi’ - teljesités szakasza
(tovibbiakban Osztondij Kételezettség) a végzettségnek, szakképzettségnek megfelels
munkaviszony létesitésétdl az 6sztondij folyositasi idejének megfelel6 idStartam végéig tart.

12. Az 6sztondij folyositasanak feltétele:

a) Az Osztondijprogramban résztvevé felek altal elfogadott, alairt szerz6dés.

* Hatalyos 2023. szeptember 1. napjatol.
> Hatalyos 2023. szeptember 1. napjatol.
® Hatalyos 2023. szeptember 1. napjat6l.
7 Hatalyos 2023. szeptember 1. napjatol.
8 Hatalyos 2023. szeptember 1. napjatol.
% Hatalyos 2023. szeptember 1. napjatél.
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b) A fels6oktatasi intézmény Tanulmanyi Osztalya, Hivatala altal a hallgaté részére kiallitott
aktiv hallgatéi jogviszonyrol szolo igazolas, és

) a tanulmanyaikat mar folytatd 6sztondijat igényl6k esetében a felsGoktatasi intézmény
Tanulmanyi Osztalya, Hivatala altal a hallgaté nevére kiallitott, alairassal és pecséttel
hitelesitett az el6z6 félévi sulyozott tanulmanyi atlagrol sz6l6 igazolas a palyazati feliletre
torténd feltoltése a palyazati felileten az UMZ tajékoztatasaban megjelolt hataridén belil.

13. Az 6sztondij folyositasanak modja:

13.1 Az 6szi szemeszterben Uj palyazok esetében az 6sztondij a szerz6dés megkotését, a mar
Osztondijas jogviszonnyal rendelkezék esetében a hallgatéi jogviszony és a sulyozott
tanulmanyi atlag hiteles igazolasanak benyujtasat koveté honap 10. napjaig (egy 6sszegben
az eltelt honapokra visszamendleg), a tovabbiakban pedig a targyhé 10-éig kertil folyositasra,
amennyiben a koézponti kéltségvetés elbirinyozza a timogatdsi Osszeget és
hatiridére rendelkezésre bocsdtja a Tamogato részére'..

13.2 A tavaszi szemeszterben az 6sztondij a hallgatéi jogviszony és a sulyozott tanulmanyi
atlag hiteles igazolasanak benyujtasat koveté honap 10. napjaig (egy Osszegben az elmult
hénapokra visszamendleg), a tovabbiakban pedig a targyhé 10-éig keril folyositasra.

13.3 Az UMZ adott félévre vonatkozé Osztondij mértékérsl — a hallgatdi jogviszony és a
tanulmanyi atlag hivatalos igazolasok hataridére torténé megkiildése utan — az Osztondijast
értesiti, a megitélt 6sztondij 6sszegérdl a palyazati felilet ad tajékoztatast.

14. Az 6sztondij 6sszege személyi jovedelemadd-mentes.
15. A szerz6dés alapjan folyositott Gsztondij nem zarja ki mas 6sztondijas jogviszony
fennallasat.

IV. Az 6sztondijas kotelezettséoei

16. Az Osztondfjas hallgaté az 6sztondijszerz6dés alairasaval tudomaésul veszi, hogy az

Osztondij biztositasanak a Tamogato altal elérni kivant célja, hogy:

a) az Osztondfjas hallgatd a német nemzetiségi pedagégus képzésben a tanulmanyait
elhivatottan és eredményesen folytassa, tOrekedve a minél magasabb tanulmanyi atlag
elérésére;

b) az Osztondijas hallgaté a 6. pont szerinti szakképzettséget és végzettséget tanusitd
oklevél (tovabbiakban oklevél) megszerzését kovetben német nemzetiségi koznevelési
intézmény alkalmazottjaként a végzettségének, szakképzettségének megfelelen
helyezkedjen el, és ott legalabb az 0sztondij folydsitasanak id6tartamaval azonos ideig
munkavégzésre iranyul6 féallasu foglalkoztatasi jogviszonyt tartson fenn

17. E célok érdekében az Oszténdijas kotelezettséget vallal arra, hogy mint német
nemzetiségi ovodapedagdgus vagy német nemzetiségl tanité szakos alapképzésbe, ill.
szakirdanyt  tovabbképzésbe/muveltségterilleti tészismereti képzésbe (kiegészits), vagy
osztatlan (10-12 szemeszter), ill. r6vid ciklusa (2/4/5 szemesztetres) tanitképzésbe (német
nemzetiségi nyelv és kultara tanar, vagy német nyelv és kultira tanar) felvételt nyert hallgatod
végzettséget és szakképzettséget szerez.

18. Az 6szténdijas tovabbi kételezettsége, hogy. legkésébb az oklevél megszerzését kovetd
tanévtdl a végzettségnek, szakképzettségnek megfelel6 foglalkoztatasra, munkavégzésre.

! Hatalyos 2023. szeptember 1. napjatél.



iranyul6 féallasu jogviszonyt 1étesit valamely magyarorszagl német nemzetiségi kéznevelési
intézménnyel, mint német nemzetiségi pedagdgus'®. (tovabbiakban: foglalkoztatasi jogviszony)
— melyet az UMZ részére igazol — és a jogviszonyt legalabb az Osztondjij folyositasi idejének
megfelel$ id6tartamban fenntartja. Fentiek megtorténtét az UMZ ellendrizni jogosult.

18.1 Végzettségnek, szakképzettségnek megfelel6 foglalkoztatasi jogviszonynak mindsiil, az a
német nemzetiségl pedagdgusi munkakor, mely az 6sztondijjal tamogatott — tobb 6sztondijjal
tamogatott képzés esetén barmely timogatott- képzés szerinti végzettséget, szakképzettséget ir
elé.

18.2 A folyositasi id6tartamnak megfelel6 id6tartam szamitasa soran, nem kertil beszamitasra
az aktiv foglalkoztatas sziinetelésének, és sziineteltetésének id6tartama, ezen id6tartamokkal
-a foglalkoztatasi jogviszony fennallasatdl figgetlentl- a teljesitési id6tartam meghosszabbodik

19. Az Osztondijas hallgaté vallalja, hogy részt vesz a felsGoktatasi intézménye 4ltal és a
lak6/tartézkodasi helyén szervezett német nemzetiségi tartalmu programokon és képzéseken,
amennyiben azok tanulmanyi kotelezettségének teljesitését nem akadalyozzak.

20. Az Osztondijas kételes barmely adatviltozas — beleértve a személyes adat valtozasat is—,
kilonosen a kotelezettségeinek teljesitésével és a jogviszony sziinetelésével 6sszefliged barmely
valtozas esetén, tovabba a jelen Szabalyzatban rogzitett esetekben haladéktalanul — 8 napon
beliil — tajékoztatast adni a Tamogatonak az UMZ-n keresztill a palyazati feltleten.

V. A hallgatdi jogviszony valtozasa

21. Amennyiben az Osztondijas hallgatéi jogviszonydban viltozis torténik, az
adatviltozdsra vonatkozé szabdlyok irinyadéak, az Osztondijast bejelentési
kotelezettség az adatviltozds szabdlyai szerint terheli. Ha a hallgator jogviszony
viltozdsdval az Osztondijas jogaiban és kételezettségeiben viltozis 4ll be, a Szerzédés
és a jelen Szabailyzat vonatkozo pontjai minden kiilon értesités nélkiil keriilnek
alkalmazdsra. .

VL. . Sziinetelés, sziineteltetés szabalyai a hallgatéi jogviszony és az, abszolvalt statusz
id6tartama alatt, 6sztondijas teljesitési kotelezettségének halasztasa

22. Szunetelés a tanulmanyi szakaszban

22.1 Az Osztondfjas killoén irasos kérelmére a tanulminyi szakaszban az dszténdijas
jogviszonya'. szinetel. A sziinetelési kérelem alapjin a sziinetelés feltételeit a

12 Hatalyos 2023. szeptember 1. napjatél.
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Tamogato megvizsgilja, elbirdlja és a sziinetelés tényét vagy annak fenn nem allisat
megillapitja. .

22.2 A sziinetelést a Tamogato megallapitia a sziinetelési kérelem alapjin, ha az
Oszténdijas, .
a) sajat maga egészségi kortlményei miatt szakorvosi igazolassal igazolt médon nem alkalmas
tanulmanyainak befejezésére, vagy a jelen Szabalyzat altal meghatarozott kovetelményeknek
megfelel6 munkakor betoltésre.
A sziinetelés id6tartama a szakorvosi igazolason szerepl6 idétartam. Amennyiben az
alkalmatlansagra vonatkozoé igazolas hatarozatlan ideig vagy visszavonasig érvényes, és
a visszavonasra a kiallitast kovetd 3 éven belul nem kertl sor, a szerz6dés visszafizetési
kotelezettség nélkiil megszinik.
b) kozeli hozzatartozojat killon jogszabalyokban meghatarozottak szerint, mint f6allasa apold
apolja, és ezért tanulmanyait folytatni, nem tudja.
A szunetelés idétartama az apolasi dijra, vagy gyermekek otthon gondozasi
dfjara (GYOD) val6 jogosultsagnak megfelel6 id6tartam.
c) gyermekek utin jaré pénzbeli ellatasra (CSED,GYED) jogszabaly alapjan jogosult,
a jogosultsag id6tartama alatt.
d) rehabilitacios ellatasra vagy rokkantsagi ellatasra, illetve rokkantsagi jaradékra lesz jogosult
a jogosultsag id6tartama alatt.
e.) féléve passzivvi vilik, de maximum 2 félév idGtartamra.

22.3A22.2 e.) alpont szerinti sziinetelési kérelmet az 6sztondijas el6zetesen, legkésobb
az adott félévre vonatkozo 12.c pont szerint hatiridé lejirtdig jogosult benyujtani. A
passziv szemeszter letelte utin az Oszténdijas kételes nyilatkozni a tanulmdnyai és
az dszténdijas jogviszonya aktivildsdra vonatkozéan. '

22.4 A 22.3. pont szerint ammenyiben az 6sztondijas a tanulmdnyai és az dsztondijas
jogviszony aktivilisirol dont, a nyilatkozattal egyidejiileg a hallgator jogviszony
Igazolasdt és az utolso aktiv szemeszter silyozott tanulminyi dtlag igazoldsit a
pélydzati feliiletre feltélteni kételes. Amennyiben az Oszténdijas nem nyilatkozik a
jogviszony folytatdsdrol vagy az utolso aktiv szemeszter siulyozott tanulmainyi dtlag
1gazolds, vagy a hallgatdi jogviszony igazolis feltéltését elmulasztja az Osztondijas
jogviszonya megsziinik és a 26.1 pont szerinti jogkévetkezmények alkalmazandoak,
kivéve a méltinyossagi eseteket. A jelen pontban rogzitett feltételeket meghalado
kérelem elbirildsdra a méltinyossigi eljirds szabdlyai irdnyaddak.

22.5 A sziinetelés idbtartama alatt az Osztondijas, 6szténdijra nem jogosult, az
adatszolgdltatisi kotelezettség (beleértve a sillyozott tanulmanyi dtlag igazoldsat és a
hallgatdi jogviszony igazolas feltéltését) kivételével a kotelezettségei teljesitésére nem
koteles.™

1> Hatalyos 2023.
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22.6 A szunetelés id6tartama lejartaval, a Szerz6désbdl ered6 jogok és kotelezettségek
felélednek, és folytatolagosan alkalmazandok A Szerz6désbdl eredd jogok és kotelezettségek
feléledésének napja az azt kivalté ok megszinését kovet6 nap, amelyet az 6sztondijas koteles
8 napon belil az UMZ felé jelezni a palyazati felileten.

23. Szuineteltetés a tanulmanyi szakaszban

23..1 Az Osztondijas a tanulményi szakaszban a kotelezettségeit kiillon irasos kérelmére
sziineteltetheti, ha ehhez a Tamogaté hozzajirul '

232 Az Osztondijas az aktiv hallgatéi jogviszony mellett a sziinetelést meghaladéan
maximum 2 félév idbtartamra * kérelmezheti az 6sztondijas jogviszony sziineteltetését.. A
sziinetelés” letelte utin az Osztondijas koteles nyilatkozni az sztondijas jogviszonyrdl.
Ammenyiben az 6szténdijas jogviszony folytatasarél dont, a nyilatkozattal egyidejileg az utolsé
aktiv szemeszter sulyozott tanulmanyi atlag igazolasanak a palyazati feltletre feltolteni koteles.
Amennyiben az Oszténdfjas nem nyilatkozik a jogviszony folytatisardl vagy az utolséd aktiv
szemeszter sulyozott tanulmanyi atlag igazolas feltoltését elmulasztjaaz Gszténdijas jogviszonya
megszinik és a 26.1 pontszerinti jogkévetkezmények alkalmazandéak, kivéve a méltanyossagi
eseteket.

23.3 A tovidbbi szemeszterek sziineteltetésére vonatkozo kérelem elbirdlisdra a
méltinyossagi eljirds szabalyai irdnyadoak™

23.4 A sziinetelés idbtartama alatt az Oszténdijas, 6szténdijra nem jogosult, az
adatszolgdltatisi kotelezettség (beleértve a silyozott tanulmdnyi dtlag és hallgatoi
jogviszony igazolis feltéltésének igazolisit) kivételével a kotelezettségei teljesitésére
nem kdoteles.”

24. Szuneteltetés az abszolvalt staituszban

24.1 Amennyiben az Oszténdijas a tanulmanyait befejezte, de nem szerzett még
oklevelet, legfeljebb két egymast kovets szemeszter erejéig kérelmezheti a tanulmanyi
szakaszban torténd sziineteltetést® meghaladéan az 6sztondijas jogviszony sziineteltetését.

24.2 A két szemeszter letelte utin, amennyiben az Osztondfjas még nem szerezte meg az
oklevelét, a szerz6dése megszinik és a 26.1 pont szerinti jogkdvetkezmények alkalmazanddak,
kivéve a méltanyossagi eseteket.

24.3 A két szemesztert meghalado kérelem elbirilisira a méltinyossdgi eljirds
szabdlyai irdnyaddak’
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24.4 A sziinetelés idGtartama alatt az Osztondijas, Gsztondijra nem jogosult, az

adatszolgdltatisi kotelezettség kivételével a kotelezettségei teljesitésére nem kételes.
28

24.5 Amennyiben az Oszténdijas az Osztondfjas jogviszony sziineteltetését nem
kezdeményezte vagy a szinetelés id6tartama oklevél megszerzése nélkil eredménytelentil
eltelt, a szerz6dése megsztnik és az Osztondijas koteles a visszafizetés szabilyai (32.pont)
szetint visszafizetni.”

25.Az Osztondijas Kotelezettsée halasztisa, Szinetelés, sziineteltetés szabilyai az oklevél
megszerzését kovetben

25.1 Az Osztondijas kiilén {rasos kérelmére az 6sztondijas jogviszonya sziinetel. A sziinetelési
kérelem alapjin a sziinetelés feltételeit a Tamogaté megvizsgilja, elbirilja és a
sziinetelés tényét vagy annak fenn nem alldsat megillapitja.

25.2 A sziinetelést a Tiamogaté megidllapitja a sziinetelési kérelem alapjin, ha az
Osztondijas,’!
a) sajat maga egészségi korilményei miatt szakorvosi igazolassal igazolt médon nem alkalmas
a jelen Szabalyzat altal meghatarozott kovetelményeknek megfelel6 munkakér betdltésre.
A sziinetelés id6tartama a szakorvosi igazolason szereplé idStartam. Amennyiben az
alkalmatlansagra vonatkozoé igazolas hatarozatlan ideig vagy visszavonasig érvényes, és
a visszavonasra a kiallitast kovetd 3 éven belill nem kerll sor, a szerz6dés visszafizetési
kotelezettség nélkiil megszinik.
b) kozeli hozzatartozéjat kilon jogszabalyokban meghatarozottak szerint, mint f6allasa apold
apolja, és ezért a kijelolt munkakort betolteni nem tudja.
A szunetelés id6tartama az apolasi dijra, vagy gyermekek otthon gondozasi
dijara (GYOD) val6 jogosultsagnak megfelel6 id6tartam.
c) gyermekek utin jaré pénzbeli ellataisra (CSED,GYED) jogszabaly alapjan jogosult,
a jogosultsag id6tartama alatt.
d) rehabilitacios ellatasra vagy rokkantsagi ellatasra, illetve rokkantsagi jaradékra lesz jogosult
a jogosultsag idGtartama alatt.
e.) a 30 napot meghaladé betegallomany idétartama alatt

25.3 A sziinetelés id6tartama alatt az Oszténdijas, az adatszolgiltatisi kotelezettség
kivételével a kételezettségeli teljesitésére nem kételes.

254 A szunetelés idGtartama lejartaval, a Szerz6désbol ered6 jogok és kotelezettségek
felélednek, és folytatolagosan alkalmazandok A Szerz6désbdl eredd jogok és kotelezettségek
feléledésének napja az azt kivalté ok megszinését kbvets nap, amelyet az 6sztondijas koteles
8 napon belil az UMZ felé jelezni a palyazati felileten.

%8 Hatalyos 2023. szeptember 1. napjatol.
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25.5 Az Osztondijas kotelezettségei, vagy azok egy részének teljesitését kiilon irisos kérelmére
a Tamogato hozzajarulasa esetén maximum 2 félév idétartamra szineteltetheti. Amennyiben
az Osztondijas a sziinetelés elteltét kévetben kételezettségeit nem teljesiti *, az
Osztondijas  jogviszonya megszinik és a 206.1 pont szerinti jogkdvetkezmények
alkalmazandoak, kivéve a méltanyossagi eseteket. A két félév idbtartamot meghalado
sziinetelési kérelem elbirilisdra **a méltanyossagi eljaras szabalyai iranyadoak.

A sziinetelés idStartama alatt az Osztondfjas, az engedélyezett kitelezettség teljesitésére nem
koteles.

VII. Szerz6désszegés és jogkovetkezménvei

26. Az Osztondijas részérol szerzédésszegésnek mindsiil, killonosen:

26.1 Az oklevél megszerzésével 6sszefiiggben:

Amennyiben az Osztondijas a tanulmanyaival felhagyott,” vagy befejezte, de nem szerzett
oklevelet, és az Osztondijas jogviszony sziineteltetését nem kezdeményezte vagy a sziinetelés
id6tartama oklevél megszerzése nélkill eredménytelendl eltelt, a szerz6dése megszinik és az
Osztondijas koteles a visszafizetésre vonatkozé rendelkezések (32.pont) szerint
visszafizetni.

26.2 A magyarorszagi német nemzetiségi koznevelési intézménnyel t6rténé jogviszony
létesitésével Gsszefiiggben:

26.2.1 Amennyiben az Osztondijas legkésébb az oklevél megszerzését kovets tanévtdl
a végzettségnek,  szakképzettségnek  megfelel6  foglalkoztatasra  iranyulé — féallasa,
foglakoztatasra iranyulé jogviszonyt nem létesit valamely magyarorszagi német nemzetiségi
koznevelési intézménnyel — vagy az UMZ részére ezt nem igazolja — koteles a részére kifizetett
Osztondij teljes Gsszegét a Tamogatd részére visszafizetni a visszafizetés szabalyai (32.pont)
szerint.

26.2.2 Amennyiben a foglalkoztatisi jogviszony azért nem jon létre, mert az Osztondijas
nem vallalja a nemzetiségi pedagégus szakképesitésnek megfelel6 munkakérben térténd
alkalmazasit, vagy az Osztondijas nem véllalja a nemzetiségi kéznevelési intézményi kor
egyikében sem a munkavallalast a 26.2.1 pontot meghaladéan meghidsulasi kétbér (33.pont)
tizetésére is koteles.

26.3 A magyarorszagi német nemzetiségi koznevelési intézménnyel  t6rténd
jogviszony fenntartasaval Osszefliggben:

33 Hatalyos 2023. szeptember 1. napjatol.
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26.3.1 Az Osztondijas koteles a részére folydsitott sztondij teljes Osszegét vagy a
foglalkoztatasi jogviszony megsziinése vagy megsziintetése esetén, - tjabb végzettségnek,
szakképzettségnek megfteleld f6illdsu, foglakoztatdsra irdnyulo jogviszony Ilétesitése
hiinydban - annak’ idéaranyos részét — a foglalkoztatis megsziinését kovets 90 (kilencven)
napon belil a Tamogatd részére visszafizetni, — jelen szabalyzatban foglalt meghitsulasi
kotbérrel egylitt — amennyiben az Oszténdijas foglalkoztatasra iranyulé jogviszonya

a.) az Osztondijas altali felmondassal, lemondassal,
b.) az Osztondijas kérésére kdz6s megegyezéssel,

C.) 4thelyezéssel, ha a jogviszonya nem magyarorszigi német nemzetiségi koznevelési
intézménnyel és nem német nemzetiségi pedagogus munkakorben valik jogfolytonossa,

d.) a munkaltato altal rendkivili felmentéssel, illetve — az egészséguigyi alkalmatlansig esetét
kivéve — személyében rejlé okbol® felmentéssel megszlnik.

26.4 Bejelentési kotelezettség elmulasztasaval vagy késedelmes teljesitésével Osszefliged
szerz6désszegés:

26.4.1 Amennyiben az Oszténdijas a kételezettségének nem vagy késedelmesen tesz eleget, az
UMZ javaslatara a Tamogato a visszafizetési kotelezettség megallapitasara és vele szemben a
26.1-26.3 pontok szerinti jogkévetkezmények alkalmazasara jogosult, a szerzédésszegés
mértékével aranyos mértékben.

VIII. A szerzédés megsziinése

27. A szerz6dés megszinik:
a) az Oszténdijas haldlaval;
b) egészségi allapotanak oly mértékd megvaltozasa esetén, amely nem teszi
lehetévé kotelezettségei teljesitését;
¢) a Tamogato jogutdd nélkiili megsztinésével,
d) az Osztoéndijas foglalkoztatisrol sz6l6 és jelen szerz6désben meghatarozott
id6tartam lejartaval;
e) amennyiben az 6sztondij forrasa a kézponti koltségvetésbdl nem biztositott;
f) jelen Szabalyzatban rogzitett egyéb esetekben.

28. A szerz6dés megsziintethet6:

a) a Felek k6z6s megegyezésével,

b) Oszténdijas altali felmondéssal a 29.1 pont szerint,

c) Oszténdijas 4ltali azonnali hatalyt felmondéssal a 29.2-3 pont szerint,

d) Tamogaté altali azonnali hatalyt felmondassal a 26. pontban rogzitett esetekben,
e) rendkivili felmondassal.

29. Az Oszténdijas felmondasa, és azonnali hatalyt felmondasa

3 Hatalyos 2023. szeptember 1. napjatol.
38 Hatalyos 2023. szeptember 1. napjatol.



29.1 Az Osztondijas hallgaté az 6sztondijszerz6dést a tanulmanyi kételezettség teljesitése alatt,
az oklevél megszerzését megel6zéen indoklasi kotelezettség mellett, azonnali hatallyal
telmondhatja a 26.1 pont szerinti jogkévetkezmények alkalmazasa mellett.

292 Az Osztondijas az  Osztondijszerz6dést az  oklevél megszerzését kovetben a
foglalkoztatasi jogviszony létesitését megeléz6en azonnali hatallyal felmondhatja indoklasi
kotelezettség mellett, a 26.2 pont szerinti jogkévetkezmények alkalmazasa mellett.

29.3 Az Osztondijas az 6sztondijszerz6dést az elsé foglalkoztatasi jogviszony létesitését
kovetéen azonnali hatallyal felmondhatja indoklasi kotelezettség mellett, a 26.3 pont
szerinti jogkOvetkezmények alkalmazasa mellett.

30. Tamogat6 altali azonnali hatalya felmondas

Tamogaté az Osztondijszerzédést a 26. pontban irt esetekben azonnali hatallyal
indokolasi kotelezettség mellett felmondhatja, a IV. fejezetben rogzitett jogkdvetkezmények
egyideja alkalmazasa mellett.

31. Rendkiviili felmondas

31.1 Ha barmely fél a jogviszonybdl szarmazé lényeges kotelezettségét szandékosan vagy
sulyos gondatlansaggal jelentés mértékben megszegi, vagy egyébként olyan magatartast tanusit,
amely a jogviszony fenntartasat lehetetlenné teszi, a masik fél rendkiviili felmondasra jogosult
indokolasi kotelezettség mellett.

31.2 Amennyiben az Oszténdijas rendkivili felmondassal él, és a rendkivili felmondast
az UMZ vagy a Tamogaté 30 napon belil nem vitatja, a visszafizetési kotelezettség
az Osztondfjast nem terheli.

31.2 A Tamogat6 a IV. fejezetben rogzitett jogkovetkezmények egyidejl alkalmazasa mellett
gyakorolhatja a rendkivili felmondas jogat a 31.1 pontban régzitett esetekben.

IX. Visszafizetési kotelezettségo és meghitsulasi kotbhér

32. A visszafizetés
32.1 A visszafizetés a Tamogatd fizetési szamlajara atutalassal torténik egy Osszegben,
a visszafizetés id6épontja a Tamogat6 szamlajan tortént jovairas napja.

32.2 Amennyiben a visszafizetési kotelezettség a Szabalyzat 18. pontjaban rogzitett hataridejét,
vagy hataridé hosszabbitas esetén a meghosszabbitott hataridejét megelézéen keletkezik, az
Osztondijasnak részaranyos visszafizetési kotelezettsége 4ll fenn. A részariny mértékét az
UMZ allapitja meg napra pontosan kiszamolva.

32.3 Amennyiben az egyosszegli visszafizetés nehézséget jelent az Osztondfjas szamara,
ugy hosszabb visszafizetési hatarid6t, kérelmezhet a Tamogatohoz eljuttatott levélben. A



Tamogatd méltanyossagi tigyekben eljard szerve az Ifjasagi Bizottsag, amely a soron kévetkez6
tlésén dont a kérelemrol.

324 A 2622 és a 26.3.1 szerinti esetekben az Osztondijas a visszafizetési hatarid6
hosszabbitasra méltanyossagi jogkorben sem jogosult, és koteles a szamara mar
folyositott 6sztondijat egy Gsszegben visszafizetni

32..5 A visszafizetési kotelezettség elmulasztasa esetén a Tamogato fizetési felszolitasban
kotelezi a volt 6sztondijast a fizetési kotelezettség teljesitésére, melynek eredménytelensége
esetén a tartozas behajtasara eljarast kezdeményez.

32.6 A 321 ¢és 325 pontban rogzitett szabalyok az 6sztondij, az aranyositott
Osztondij visszafizetése, a késedelmi kamatok, a meghitsulasi kotbér és barmely Osztondijas
altali pénzfizetési kotelezettség tekintetében iranyadok.

32.7 Az Osztondijas a részére kifizetett Osztondij Osszegével egyiitt a Ptk.  6:48§
szerinti késedelmi kamatot™ is kételes a TAmogaténak megfizetni, mely az Osztondij kiutalasi
idépontjatdl szamitottan a visszafizetés napjaig jar. Amennyiben a visszafizetendd 6sszeg nem
haladja meg a mindenkori netté minimalbér kétszeresét, ugy 6 honapon belil, amennyiben
meghaladja azt, ugy 12 héonapon belill, egy 6sszegben koteles visszafizetni , kivéve ha jelen
Szabadlyzat ettdl eltéréen rendelkezik. "

32.7.1 Az UMZ a késedelmi kamattol a szerz6dés megsziinésétdl a visszafizetés napjaig terjedd
id6tartamra szamitottan eltekinteni jogosult.

33. Meghitsulasi kotbér

33.1 Az Osztondijas a szerz6dés alairasaval kotelezettséget vallal a 26.2.2, 26.3.1 és 26.4.1 pont
szerinti szerz6désszegések esetére meghiusulasi kotbér megfizetésére Tamogato részére. A
Tamogatot meghiusulasi kotbér illeti, az Oszténdijast meghidsulasi kétbérfizetési kotelezettség
terheli, melynek 6sszege a visszafizetend$ 6sztondij 20%-anak megfelels Gsszeg.

33.2 A meghitsulasi kotbér megfizetése aldl az Oszténdijas mentesill, amennyiben
a szerz6désszegését kimenti.

33.3 A meghitsulasi kotbérre egyebekben a visszafizetendé Osszegre vonatkozo szabalyok
alkalmazandok.

34. Nem keletkezik visszafizetési kotelezettsége az Oszténdijasnak:

39 Hatalyos 2022. szeptember 1 napjatol.
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34.1 Amennyiben az Osztondijas részmunkaidés jogviszonyban tud elhelyezkedni, a
jogviszony el6irt idétartama a Tamogatoval egyeztetett mértékben, aranyosan (szazalékban
kifejezett értékben) meghosszabbodik *'

34.2 Amennyiben az Oszténdijas az UMZ felé hitelt érdemléen igazolja, hogy 6nhib4jan kiviil
nem tud végzettsége szerinti aémet nemzetiségi kdznevelési intézményben elhelyezkedni és
ehhez az MNOO Ifjusagi Bizottsaga az Osztondijas irasbeli kérelmére, méltainyossagbol
hozzajarult.

34.3 A munkahely-valtoztatas, athelyezés — amennyiben az 4j foglalkoztat6 és a foglalkoztatasi
jogviszony a 17-18. pontban régzitett feltételeknek megfelel — nem befolyasolja az 6sztondijas
jogviszonyt, azonban ezt a tényt az Osztondijas a Tamogat6 felé 8 napon belil jelezni koteles
a palyazati feltleten.

344 Ha a foglalkoztatasi jogviszony megszinésének oka a foglalkoztaté intézmény
altali foglalkoztatasi jogviszony jogellenes megsziintetése, és az Osztondfjas mas,
jelen Szabalyzat szerinti foglalkoztatsi jogviszonyt nem tud létesiteni, az Osztondijast a
részére kifizetett 6sztondij visszafizetésére vonatkozo kotelezettség nem terheli, ha ehhez az
MNOO Ifjasagi Bizottsiga az Osztondijas irasbeli kérelmére, méltanyossaghol hozzajarult.

345 Az Osztondfjas a hataridé  késedelmes  teljesitésével egyidejlileg igazolasi
kérelmet terjeszthet el6 a késedelme kimentésére. Az igazolasi kérelem Tamogaté altali

elfogadisa esetén a 26.4.1 pontban irt jogkdvetkezmények az Osztondijassal szemben
nem alkalmazhatok.

X. Eljarasi szabalvok

35. Az UMZ els6sorban a pélyazati feliileten tartja a kapcsolatot az Oszténdijassal, amennyiben
az Osztondfjas nem kiséri figyelemmel a felilleten térténd kommunikaciot (nem reagal a
felileten kuldo6tt tizenetekre, hataridét mulaszt) és ezért hatrany éri, az UMZ-t ezért felel6sség
nem terheli.

36. A palyazati feliletre feltoltott kérelmek, nyilatkozatok esetében a  feltoltés
datuma iranyadé.

37. A postai uton kikiildétt dokumentumokra a hivatalos iratra vonatkozo szabilyok
alkalmazandok.

38. Az UMZ-hez beérkezett igénylést a beérkezést kovetSen haladéktalanul, de legfeljebb
8 munkanapon belil meg kell vizsgalni, hogy az megfelel-e a jelen Szabélyzatban foglalt alaki
és tartalmi  kévetelményeknek, illetve a hallgaté teljesitette-e az eléirt tanulmanyi
kotelezettségeit, és ha igen, azt milyen eredménnyel tette.

*1 Hatalyos 2023. szeptember 1. napjatol.
2 Hatalyos 2023. szeptember 1. napjatol.



39. Amennyiben az UMZ azt allapitia meg, hogy az igénylés hianyos, az igényl6t
hianypotlasra szolitja fel a palyazati felileten, melyben a hianyok pétlasara 8 napos hataridét
biztosit. Ha az igényl6 a hianyokat a hianypotlasi felhivas kézhezvételétdl szamitott 8 napon
beltl potolja, ugy kell tekinteni, mintha a kérelmet eleve hidnytalanul adta volna be. Ha a
hianypotlast nem, nem teljes korGen vagy nem id6ben teljesiti, az igénylével az adott
szemeszterre szerz6dést nem lehet kotni. (maximum kétszeri hianypotlas lehet) Az UMZ
tovabbi hianypétlas lehetéségének biztositasara jogosult.

40. Az UMZ a hallgaté altal elGterjesztett igénylést a jelen Szabalyzat szerint megvizsgalja. Ha
az igénylés hianyos, az UMZ a jelen Szabalyzat szerint jar el. A megvizsgalt, és a Szabalyzatban
foglalt alaki és tartalmi kévetelményeknek megfelel6 igényt - a jelolés megtétele érdekében —
3 munkanapon belil megkuldi az igényl6t képviselé orszagos nemzetiségi onkormanyzat
elndkének. Az igényl6t képvisel6 orszagos nemzetiségi Onkormanyzat elnoke a részére
megkiildott igény kézhezvételét koveté 8 munkanapon belil elbirdlja, és dontésérdl irasban
haladéktalanul tajékoztatia az UMZ-t. Az igényl6t képvisel6 orszagos nemzetiségi
onkormanyzat pozitiv/megerdsité valaszanak az UMZ-hez tortént beérkezésétdl szamitott
15 munkanapon beliil aldirdsra az UMZ harom példanyban atadja az MNOO elnékének az
igény alapjan el6készitett szerz6dést. Amennyiben az igényl6t képviselé orszagos nemzetiségi
énkormanyzat nem timogatja az Osztondijas palydzatat, abban az esetben szerzédéskétésre
nem kertil sor. Az UMZ a palyazati felileten értesiti a Palyazot errdl a tényrdél.

41. Az MNOO elnéke és az Osztondijas altal alirt szerz6dés egy példanya az Osztondijast,
egy példanya az MNOO-t, mig a harmadik példinya az UMZ-t illeti. Az UMZ az
alairt szerz6dés(ek)rél  az  G6szi  szemeszter végéig  feljegyzésben  tajékoztatja  az
Osztondijas(oka)t képvisel orszagos nemzetiségi Onkormanyzat elnokét. Az UMZ az ezt
kovets szemeszterek végén tajékoztatja az 6sztondijas(oka)t képviselé orszagos nemzetiségi
onkormanyzat(ok)at arrdl, ha a hallgaté nem kot szerzédést, vagy a szerz6déstdl elall, vagy a
szerz6dés egyéb okbol moédosul vagy megszinik.

42. Az UMZ intézményvezetGje a tartalmilag és formailag megfelel6 palyazatok esetében
szemeszterenként annak végén feljegyzésben értesiti az MNOO elndkét arrél, hogy az
Osztondfjasok tészére milyen mértékli 6sztondij keriilt kifizetésre. A jelen pontban
meghatarozott feljegyzést a nem német nemzetiségi hallgaték esetében a hallgatot
képvisel6 orszagos nemzetiségi onkormanyzatnak is szemeszterenként meg kell kiildeni.

43. Az MNOO elnéke az UMZ értesitése alapjan a tairgyhé 10. napjaig intézkedik az 6szténdij

hallgato részére torténd kiutalasarol.

44. Az UMZ a mindkét £él altal alairt szerz6désekrdl, illetve a hallgatokrol online nyilvantartast
vezet a palyazati feliileten. Az online nyilvantartasban t6rténd tények, és adatok rogzitéshez az
Osztondijas 6nkéntes hozzajarulasat adja Tamogato részére

45. Az Oszténdijas a méltinyossigi, igazolisi, vagy egyéb kérelmét sajit nevében vagy
meghatalmazottja itjan a palyazati feliileten vagy irdsban jogosult elotetjeszteni. Az
Osztondijas a kérelmében a konkrét kérelem megjelolésére, a kérelmet alitimaszto
koriilmények bemutatdsdra és azok aldtimasztdsdra koteles. Az egyéb uton érkezett
vagy nem szabdlyosan benyujtott kérelem elutasitisira a szabalyos benyuijtdsra torténdé
figyelemfelhivis mellett az UMZ jogosult

3 Hatalyos 2023. szeptember 1. napjatol.



46. A Tamogat6 részérél méltanyossagi tigyekben az MNOO Ifjisagi Bizottsiga, mis esetben
(kulonosen, de nem kizardlag a motivacids levél befogadasa, szilinetelés, sziineteltetés,
jogviszony megsziintetés és kérelmek tgyében) az MNOO elndke jar el. Az
tgyelSkészitésekben és dontés el6készitésekben az UMZ jar el, és javaslatot ad a dontéshozd
részére. Az MNOQO Ifjisagi Bizottsiga iilésein az MNOO elnéke tanicskozasi joggal részt

VESZ.

47. Az MNOO Ifjasagi Bizottsaga a hallgaté irasbeli kérelmére indult méltinyossagi eljaras
eredményérdl tajékoztatja az UMZ-t.

48. Osztondfjas és a Tamogaté a szerz6dés modositisira egybehangzé akaratukkal
jogosultak.

49 Tamogato jelen Szabalyzat moédositasaval a tamogatasi szerz6dés egyoldali modositasra
jogosult. Tamogaté a Szabalyzat moédositasardl és annak 1ényegi rendelkezéseinek valtozasardl
az Osztondijast tajékoztatja. Amennyiben a tijékoztatistol szamitott 8 napon belil az
Osztondfjas kifogassal nem €él, a médositott Szabalyzat a szerz6dés részévé valik. Amennyiben
az Osztondijas 2 médositas ellen hatiridében tiltakozik, a szerz6dés a médositott Szabalyzat
hatilyba 1épését kovets 10. napon megsziinik. Megsziinés esetén az Osztondijas a részére
kifizetett OsztondijOsszeg, vagy a kotelezettségei teljesitési aranyara tekintettel annak aranyos
részének visszafizetésére koteles.

50. Tdmogaté és Osztondijas kézott jelen szabdlyzatmédositis hatilyba lépése el6tt
Iétrejott szerzédésben a Szabdlyzatra torténé hivatkozisok az alibbiak szerint
mddosulnak: **

2021-2022 években Iétrejote | A jelen mdadositott szabdlyzat
szerzodésben  rogzitett  szabdlyzati | hatilybalépésével a Szabailyzat alibbi
hivatkozas pontjira moédosul a szerz6dési hivatkozas
22.2.2, 26.2.2
22.3.2 26.3.1
(23.4.1) 22.4.1 26.4.1

X1. Zaro rendelkezések

51. A Tamogatd, mint adatkezeld és az UMZ, valamint az illetékes 6sztondijasokat képvisel6
orszagos nemzetiségi 6nkormanyzat, tovabba a Tamogat6é Hivatala, mint adatfeldolgozok a
hallgatérdl az adatkezelési hozzajarulasa alapjan a feladatellatashoz és szerz6dés teljesitéshez
szitkséges személyes adatait tartja nyilvan. Az Adatkezelési tajékoztat6 tartalmardl a hallgato,
az Osztondijas a palyazati feliileten kap tajékoztatast.

4 Hatalyos 2023. szeptember 1 napjatol.



52 A Tamogaté a hallgatérdl, az Osztondfjasrol rendelkezésére allé minden adatot, tényt,
informaciét, amely a személyére vonatkozik, személyes adatként kezel, és ezen adatok
vonatkozasaban a személyes adatok védelmére vonatkozé szabalyok figyelembevételével jar
el.

53. Az e Szabalyzat szerinti személyes adatokat az adatkezelé az Oszténdijas szerz6désben
foglalt kotelezettségek teljesitését kovetben a szamviteli torvényben meghatarozott ideig
kezeli.

54. Az e Szabalyzat szerinti személyes adatok statisztikai célra felhasznalhatok, és statisztikai
felhasznalas céljara személyazonositasra alkalmatlan mddon atadhatok, az adatkezel6 és
adatfeldolgozok altal

55. A Magyarorszagi Németek Orszagos Onkorminyzata - atérezve a nemzetiségi
pedagdgus utanpotlas biztositasanak szikségességét — felhatalmazza az eln6kot arra, hogy mas
nemzetiséget képvisel6 orszagos nemzetiségi Onkormanyzattal —e Szabalyzat 2. szamu
mellékletében meghatarozott- feladatellatasi Megallapodas keretében e Szabalyzat alapjan mas
nemzetiséghez tartozé nemzetiségi hallgatoval is szerzédést kosson, azzal, hogy a
tamogatandé hallgatot az adott orszagos nemzetiségi 6nkormanyzat jeloli meg.

56. Bz a médositott Szabalyzat 2023. szeptember 1. napjival Iép hatélyba és addig hatalyos,
ameddig a feladatellatashoz sziikséges kozponti koltségvetési forras biztositott. A korabbi
Szabalyzat jelen Szabalyzat hatalyba lépésével hatalyat veszti.

57. A jelen Szabalyzat esetleges mddositasa esetén a mindenkori Szabalyzat iranyadé a Felek
jogviszonyara, a Szabalyzat médositasaval az Osztondijas szerz6dés modosul a 49 pont szerint.

Budapest,...................

Zaradék:

A Magyarorszagi Németek Orszagos Onkormanyzata modositisokkal egységes szerkezetbe
foglalt jelen Szabalyzatit a Magyarorszagi Németek Orszigos Onkormanyzata Kozgytilése
....... /2023. (VII.1.) hatirozataval hagyta jova.

Budapest, 2023. julius 1.

hivatalvezets



